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นโยบายด้านสิทธมินุษยชน 

(Human Rights Policy ) 
 

 บริษัท เมืองใหม่ กัตทรี จ ากัด (มหาชน) เป็นบริษัทประกอบธุรกิจเกี่ยวกับการผลิต ผลิตภัณฑ์ยาง

ธรรมชาติ เพื่อจ าหน่ายภายในและต่างประเทศ มีความมุ่งมั่นและให้ความส าคัญกับการเคารพหลักการด้านสิทธิ

มนุษยชน และมุ่งหวังให้คู่ค้า ผู้ร่วมธุรกิจ ผู้มีส่วนได้เสีย ให้ความส าคัญเช่นเดียวกัน รวมทั้งให้มีการตรวจสอบ ดูแล

ไม่ให้ธุรกิจของบริษัท เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องการล่วงละเมิดสิทธิมนุยชน จะต้องปฏิบัติตามมาตรฐานของกฎหมาย

แรงงานของประเทศไทยและประเทศท่ีคู่ค้าด าเนินธุรกิจ รวมทั้งขององค์กรแรงงานระหว่างประเทศ ดังนี้ 

1. จะต้องไม่จ้างแรงงานเด็กท่ีอายุไม่ถึงเกณฑ์ตามท่ีกฎหมายก าหนด และต้องจัดให้แรงงานได้รับความ

คุ้มครองตามท่ีกฎหมายก าหนดทุกประการ และต้องไม่บังคับใช้แรงงานไม่ว่าในรูปแบบใดก็ตามโดยท่ี

พนักงานไม่สมัครใจ 

2. จะต้องให้ความเคารพต่อสิทธิมนุษยชน ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ ความเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นเพราะ

ความแตกต่างทางเช้ือชาติ สัญชาติ ศาสนา เพศ การศึกษา อายุ ความทุพพลภาพ สถานะทางสังคมหรือ

ปัจจัยอื่น ๆ 

3. ระบุและประเมินความเส่ียง รวมถึงผลกระทบทางด้านสิทธิมนุษยชน ของบริษัทอย่างสม่ าเสมอ พร้อมท้ัง

ติดตาม ตรวจสอบ และจัดการอย่างเหมาะสม จะจัดสถานท่ีปฏิบัติงานให้มีความปลอดภัย และพนักงาน

ทุกท่านมีสิทธิท่ีจะได้รับความปลอดภัยจากการท างาน 

4. ยินดีสนับสนุน และไม่ขัดขวางพนักงาน หากมีการรวมกลุ่มและเจรจาต่อรองระหว่างพนักงานกับบรษิัท 

5. จะจัดช่ัวโมงในการปฏิบัติงานรวมทั้งมอบค่าตอบแทนในการปฏิบัติงาน ให้กับพนักงานอย่างเหมาะสม 

และเป็นไปตามกฎหมาย และมาตรฐานท่ีก าหนด 

6. ส่ือสาร เผยแพร่ ให้ความรู้ ท าความเข้าใจต่อพนักงานบริษัทและผู้มีส่วนได้เสีย พร้อมท้ังสนับสนุนคู่ค้า

และผู้ร่วมธุรกิจ ให้มีส่วนร่วมในการด าเนินธุรกจิโดยเคารพและปฏิบัติต่อทุกคนตามหลักสิทธิมนุษยชน 

ด้วยความเสมอภาค  

 

 


